
 

 מדינת ישראל
 והביטחון החברתימשרד הרווחה 

 

23.01.20.09 

 
 2022 ביולי 31

 
 לכל מאן דבעי,

 
 

לביצוע מיזם  בפטור ממכרזפרסום כוונה להתקשרות  -2022/553פומבית מס' פנייה 
 לתוכנית צוערים למחלקות לשירותים חברתייםמשותף, 

 
עם שותפויות , תו, להתקשר בפטור ממכרזכוונ, מודיע על החברתיוהביטחון משרד העבודה הרווחה 

 –לתקנות חובת המכרזים התשנ"ג ( 30)3 בהתאם להוראות תקנה (, 580399913אדמונד דה רוטשילד )
 לצורך ביצוע מיזם משותף, לתוכנית צוערים למחלקות לשירותים חברתיים, 1993

 
מיזם משותף עם עמותת שותפויות רוטשילד שמטרתו מיון, גיוס, השמה הכשרה ופיתוח של רשת מדובר 

 במחלקות לשירותים חברתיים ברשויות המקומיות. צוערים 
 התכנית גובשה על מנת לענות על מספר מטרות המשתלבות זו בזו:

 עלאת היוקרה שלה בתוך ומחוץ למערכת הרווחהחיזוק הפרופסיה של העבודה הסוציאלית, ה 

 גיבוש עתודה ניהולית לטווח הארוך למחלקות לשירותים חברתיים 

  סיוע למחלקות המתקשות באיוש תקנים והכנסת כוחות חדשים ואיכותיים למחלקה על מנת
 לסייע למנהל/ת     

   .מחלקה בהובלת שינוי במחלקה 
 
 אשר עומדות בתנאים הבאים:כנית והכשרות בכל רחבי הארץ ומחלקות לשירותים חברתיים יבחרו לתה

  או מחלקות הנותנות שירות לאזורים סטטיסטיים  1-7בדירוג חברתי כלכלי  תברשויונמצאות
 בדירוג חברתי    

  1-5כלכלי. 

 וממחויבותט -קיימים במחלקה לפחות שני תקנים בהיקף משרה מלאה בתפקידים בדירוג י"א 
 לטובת שיבוץ צוערים לשירותים  של הרשות

  חוות דעת חיובית מטעם המחוז בנוגע ליכולת המחלקה לקלוט, לחנוך ולפתח את הצוערים 
 

הנעת קמפיין שיווקי ותהליך איתור מיון,  – תוכנית המיזם הינה, שלב איתור הצוהרים, מיון, גיוס והשמה
יכולת מנהיגות מוכחת , בעלי מצויניםעו"סים  25ל קבוצה מגוונת שגיוס והנעת תהליץ שיבוץ והשמה של 

 . רצון לחולל שינוי במציאות החברתיתו
לגיבוש הקבוצה, יצירת שפה משותפת הכשרה אינטנסיבית של כחודשיים,  -שלב הכשרה מקדימה 

 ראשונית וסיום שלב השיבוץ וההשמה במחלקות לשירותים חברתיים. 
 

צוערים במחלקה במשרה מלאה  2-4ברתיים בקבוצות של השמה במחלקה לשירותים ח –בשנה א' 
ט' )כגון עו"ס משפחה, עו"ס זקנה, עו"ס מוגבליות וכו'(. התחלת תכנית ליווי -בתפקידי ליבה בדירוג י"א

סמינרים בשנה. בשנה זו ייתן דגש במחלקה על קליטה וליווי של  5 -והכשרת שוטפת על בסיס יום בשבוע ו
 ה במחלקה )כגון: מנהל/ת, מדר"צ, ראש מדור, מרכז נושא(הצוערים מצד גורם מלוו

המשך השמה במחלקה לצד לימודים לתואר שני, תכנית ליווי מצומצמת וסיור לימודי  –שנים ב' + ג' 
 בחו"ל המהווה את שיא ההכשרה.

עידוד ליווי של בוגרי התכנית על ידי רכז הבוגרים, מפגשים תקופתיים,  –כניסה ופעילות לרשת הבוגרים 
 ותמיכה ביוזמות מקומיות של הצוערים.  

 
ויבות הצדדים השונים המעורבים בה, מצ"ב מכתב גורם מקצועי מפורט לגבי מאפייני התוכנית ומח

 מצ"ב כנספח ג'
 

שקעו זמן ומחשבה רבים, תוך התייעצות ובגיבוש תכנית זו הבהתאם לדברי הגורם המקצועי, המצ"ב, 
ת צוערים בשלטון המקומי ובמשרד ראש הממשלה, הפקת לקחים מתכני עם אגף בכיר עתודות לישראל

ותוך התאמה למאפיינה הייחודיים של מערכת הרווחה. מדובר במודל חדשני ופורץ דרך, בעל יכולת 
ומהירה מאוד אשר מתאים למערכת הרווחה כמו כפפה ליד. התכנית טומנת בחובה בשורה  היישום גבוה

ולמערכת  , אשר ניצבות בפני קשיים משמעותיים בעת הזו,ם חברתייםמשמעותית למחלקות לשירותי
 הרווחה בכלל. 
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עמותת שותפויות רוטשילד הינה עמותה בעלת ניסיון רחב בהפעלת תכנית צוערים בשלטון המקומי 
תכנית הצוערים לרשויות המקומיות של משרד הפנים, תכנית צוערים לחינוך הבלתי פורמלי של  -לרבות 

ינוך, תכנית צוערים לתכנון אורבני של מינהל התכנון, ניסיון בניהול תכניות מנהיגות כגון משרד הח
שגרירי רוטשילד ובניהול רשת בוגרים ענפה. העמותה שותפה לתפיסת הנהלת המשרד בנוגע לפיתוח 

 עתודה ניהולית במערכת הרווחה וגייסה לטובת כך מקורות כספיים על מנת להתקשר לטובת מיזם זה.
 
 

אשר ות לשירותים חברתיים להפעלת תוכנית צוערים למחלקמדובר בהתקשרות לביצוע מיזם משותף, 
שותפויות אדמונד דה לבין המשרד, כאשר שותפויות אדמונד דה רוטשילד יפעל ללא כוונת רווח בין 

 .7.8.5בהוראת תכ"מ  4.6מממנת מחצית מעלות ביצוע המיזם ומחויבת לפעול בהתאם לסעיף רוטשילד 

 
מיזם כולו, בהתאם לביצוע בפועל. מעלות ה 50% -המהווים כ ₪  621,000השתתפות המשרד בסך של עד 

ההשתתפות תנתן כנגד דרישה מפורטת של עלות המיזם, ת האופציה, כמפורט לעיל. ובתקופ₪  3,144,500
שותפויות אדמונד דה רוטשילד,  ואשרובהתאם לתשלומים בפועל, כפי שמשתקפים בדו"חות הכספיים 

 היא ששילמה עבורם.
 

  עלו ועיים שיהסעיפים בהתאם לצרכים המקצ ביןבצע שינויים לי מאפשרת לוועדת היגוהוועדה
עם זאת , ועדת היגוי אינה רשאית לחרוג מעלות המשרות שאושרו  במהלך הפעלת התוכנית.

וועדת ההיגוי ישתתפו נציגי המשרד ובמקרה של מחלוקת עמדת ביצוין כי  א.נספח כ" –בנספח א' 
 המשרד תכריע.

 
 
 
 

 ההתקשרות: והיקף  התקופ
כאשר המשרד משתתף ₪  1,162,000בסך של  14.08.2023ועד ליום  15.08.2022ההתקשרות מיום היקף 

מהיקף הכולל  ₪50%  ) 581,000משתתפת בסך של ושותפויות אדמונד דה רוטשילד ₪  581,000בסך של 
מיים, ע"פ הפירוט המצ"ב כנספח א' ובהתאם להתחיבות החתומה על ידה של המיזם(, ממקורות עצ

 המצ"ב כנספח ב'.
 
שנים נוספות, שנה בכל פעם כאשר התקציב לכל אחת  4 -בנוסף קיימת אופציה להארכת התקשרות ב 

ה"כ היקף ההתקשרות הכולל לשנות סם לשלב בפרויקט וכמפורט בנספח א'. מהשנים יהיה בהתא
עומד על  רוטשילדכאשר חלקו של המשרד וחלק שותפויות אדמונד דה  6,229,000האופציה יהיה 

 כל אחד.₪  3,114,500
 

 מותנה בקיום תקציב בפועל ובאישור חוק התקציב מידי שנה  -23.01.20.09תקנה תקציבית: 
 ת עם הספק כל עוד לא נחתם חוזה ו/או כתב הזמנה חתום כדין.לא תתבצע התקשרו                            

 
 
 
 
 
 
 

 2022.08.17: 'דעד ליום ככל שיש ספק אחר המסוגל לספק את השירות, עליו לפנות 

  Michrazim@molsa.gov.ilתיבת המכרזים בכתובת:  - בדואר אלקטרוני 12:00 עד השעה:
 , מגדלי הבירה, ירושלים, בכניסה הראשית אחרי דלפק האבטחה. 39בתיבת המכרזים ברחוב ירמיהו  או
 
 
 

, בכתובת והתקשרויותאגף רכש, מכרזים כל מידע ובירור נוסף בנושא הפנייה ניתן לקבל במשרדי 
 91012, מגדלי הבירה, ירושלים  מיקוד: 39ירושלים: רחוב ירמיהו  הבאה:
 .  02-5085508טלפון: 
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